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* Mensen met een ernstige of matige verstandelijke
beperking o.b.v. een genetisch syndroom (EMVB,)
hebben levenslange intensieve ondersteuning nodig in

Achtergrond

alle aspecten van het dagelijks leven.

» /ij hebben een verhoogd risico op moeilijk verstaanbaar
gedrag (onrustig en/of agressief naar anderen of naar

zichzelf).

* Quders spelen een cruciale rol bij het opbouwen en
onderhouden van een zorgnetwerk met persoonsgerichte

Zorg.

 Voor goede, hoogwaardige zorg is het essentieel dat
verschillende
GGZ en medisch centrum)

zorgprofessionals  uit

sectoren (VGLZ,

disciplines

samenwerken met ouders, en hen in zowel hun ouder-
als in hun expertrol erkennen.

* |In de praktijk blijkt interprofessionele samenwerking
een grote uitdaging.

Inzicht krijgen in barrieres en faciliterende factoren van

interprofessionele samenwerking in de complexe langdurige
zorg voor mensen met EMVB,,

Onderzoeksvraag

Wat is er voor mensen met EMVB

- met ouders in de expertrol.

oen NOdig OM

interprofessionele zorg te leveren met de ouders in de
expertrol, en welke consequenties heeft dit voor de
opleiding van professionals?

en
Nnauw
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Beoogde uitkomsten

Handreiking en (les)materiaal voor interprofessionele

samenwerking:

. Concreet actieplan met 10 belangrijke acties om tot
een gewenste situatie te komen.

. Wellicht uitgesplitst naar sector, en speciaal gericht
op kerncompetenties van professionals.

. Visuals om de acties (en de achtergrond ervan)
duidelijk en snel te verspreiden.

/ Patient Journey in\

kaart brengen

"

Inzicht krijgen in het
zorgpad en
zorgnetwerk van
mensen met EMVB,__, en
moeilijk verstaanbaar

gen
\ged rag. J

Mail dan naar de onderzoeker Mana Nasori
(m.nasori@amsterdamumc.nl) of scan de QR code

Plan van aanpak

/ Interview/ \

focusgroepen
met ouders én
zorgprofessionals
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Inzicht krijgen in de
belemmerende en
bevorderende factoren
bij interprofessionele
samenwerking met

\ouders als experts. /

/ Vragenlijsten onder\

ouders en
zorgprofessionals

Bl

Inzicht krijgen in de
intenties en

en zorgprofessionals om
interprofessionele

samenwerking te
verbeteren.

competenties van ouders

/

/ Interprofessioneel\

onderwijs

De uitkomsten vertalen
naar de praktijk en
interprofessioneel
onderwijs voor ouders

\én zorgprofessionals. /




